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บริการ 
เทคโนโลยี 

ความรับผิดชอบ
ผลลัพธ์



กว่าสี่ทศวรรษที่ผ่านมา Intralox ได้เติบโตขึ้นจากการเป็นผู้ผลิตสายพานล�าเลียง 
ขนาดเล็ก จนเป็นผู้ให้บริการระดับโลกส�าหรับการแก้ปัญหาด้านสายพานล�าเลียง  
ในช่วงเวลาดังกล่าว เราได้สร้างชื่อเสียงไปทั่วโลกจากวิธีปฏิบัติทางธุรกิจ 
ตามจรรยาบรรณและรับผิดชอบ และเราได้ด�ารงไว้ซึ่งมติของผู้ก่อตั้งในการปฏิบัติ 
ต่อพนักงาน ลูกค้า และผู้ผลิตด้วยความซื่อสัตย์ ยุติธรรม และเคารพ 

เราได้ก้าวขึ้นมาสู่ต�าแหน่งผู้น�าของอุตสาหกรรมด้วยปัจจัยส�าคัญสี่ประการ 
ที่เรามอบให้ลูกค้าเสมอมา: บริการ, เทคโนโลยี, ความรับผิดชอบ, และผลลัพธ์  
จากโครงสร้างพื้นฐานในการบริการลูกค้ากลุ่มอุตสาหกรรมไปจนถึงการลงทุน 
ด้านการวิจัยและพัฒนาของเรา ไปจนถึงการรับประกันการคืนเงินเป็นลายลักษณ์ 
อักษรนั้น แสดงให้เห็นว่าทุกๆ ก้าวของบริษัทเราออกแบบมาเพื่อสร้าง 
ความมั่นใจให้กับลูกค้าว่า Intralox คือคู่ค้าด้านการล�าเลียงในระยะยาวที่ดีที่สุด 
ของคุณ

ค�าประกาศพันธกิจของเราคือให้รายละเอียดเกี่ยวกับพันธกิจที่เรามีและ 
ได้มอบความไว้วางใจให้ลูกค้าของเรา ซึ่งผลลัพธ์สุดท้ายก็คือ ความส�าเร็จ 
ของคุณ คือความส�าเร็จของเรา 

ขอบคุณที่สละเวลาเพื่อเรียนรู้เกี่ยวกับเรา   

Edel Blanks
ประธานและผู้จัดการทั่วไป

พันธมิตร
ทุกสิ่งที่เกิดขึ้นในทุกๆ วัน คือสิ่งที่เราวางแผนไว้ล่วงหน้า

เพื่อให้มั่นใจว่า Intralox จะเป็น
พันธมิตรระยะยาวด้านสายพานการล�าเลียงที่ดีที่สุดของคุณ



พันธกิจของเรา
เราจะเป็นผู้น�าตลาดโลกในด้านผลิตภัณฑ์สายพานล�าเลียงพลาสติกแบบโมดูลลาร์ 
และบริการรวมถึงการแก้ปัญหาที่เกี่ยวข้อง

เพื่อสร้างมูลค่าเชิงเศรษฐกิจส�าหรับลูกค้าโดยปรับระบบการล�าเลียงของลูกค้า 
ให้เหมาะสม

พันธะของเรา
1.  ปรับปรุงประสิทธิภาพของลูกค้า
 n  รับฟังอย่างเที่ยงธรรม คิดอย่างสร้างสรรค์ ให้ผลลัพธ์

 n   พัฒนาผลประโยชน์จากการเป็นคู่ค้าร่วมกันตามค่านิยมร่วมและวัตถุประสงค์ทั่วไป

2.  ลดการเสียเวลาท�างานของลูกค้า
 n   ให้บริการพิเศษแก่ลูกค้า: บริการที่มีคุณภาพสูงกว่า รวมถึงความเชี่ยวชาญ 

ในด้านเทคนิคและอุตสาหกรรม

 n  ให้การส่งที่ไว้วางใจได้ ตรงเวลา และผลิตภัณฑ์และบริการที่ไร้การปนเปื้อน

 n  เสนอการรับประกันชั้นน�าในอุตสาหกรรม

3.  น�าวัฒนธรรมของเราไปใช้อย่างจริงจังเพื่อการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
 n   ลงทุนไปกับพนักงานที่บริหารจัดการตนเองได้ซึ่งเพิ่มมูลค่าให้กับปรัชญา 

ทางธุรกิจของเรา

 n   แนะน�านวัตกรรมทางผลิตภัณฑ์และบริการซึ่งเล็งเห็นถึงความต้องการของลูกค้า

 n   ทบทวนกระบวนการภายในเพื่อพัฒนาผลผลิตและขจัดความสิ้นเปลือง 
อย่างต่อเนื่อง



บริการ
ธุรกิจของเราสร้างขึ้นบนหลักการของบริการขนส่ง

การเลือกของเราได้รับการออกแบบมาเพื่อให้ 
สิ่งที่คุณต้องการ ในเวลาคุณต้องการ

ลูกค้าของเราพูดว่า
"Intralox ให้ความช่วยเหลือ 
ด้านการติดตั้ง ปัญหาการจัดส่ง  
และข้อสงสัยเกี่ยวกับ 
การออกแบบ...พวกเขาให้ 
การตอบสนองดีมากเลย...บริการ 
ลูกค้าได้น่าทึ่งมาก!"

FTR

หลังจากเวลาเกือบสี่สิบปีในธุรกิจสายพานล�าเลียง เราได้เรียนรู้สิ่งต่างๆ มากมาย 
เกี่ยวกับลูกค้าของเรา ซึ่งก็คือ สิ่งที่พวกเขาต้องการจากผู้จัดจ�าหน่าย ตัวชี้วัด 
ด้านผลผลิตที่พวกเขาให้ความส�าคัญ และสิ่งที่พวกเขาต้องการในกรณีฉุกเฉิน  
นั่นเป็นเหตุผลที่เราได้เลือกรูปแบบธุรกิจขนส่งและโครงสร้างของอุตสาหกรรม 
ระดับโลก เพื่อให้มั่นใจว่าเราให้บริการที่เหนือกว่าความคาดหวังของพวกเขา 
อย่างสม�่าเสมอ

โครงสร้างพื้นฐานด้านการบริการ
•   สามารถโทรติดต่อฝ่ายบริการลูกค้าสัมพันธ์โดยตรงฟรี ซึ่งพร้อมให้บริการ 

ทั่วโลกตลอด 24 ชั่วโมง 7 วันต่อสัปดาห์ 
•   ระบบโทรศัพท์ที่จะโอนสายลูกค้าไปยังผู้เชี่ยวชาญของแต่ละอุตสาหกรรม 

โดยอัตโนมัติ 
•   ตัวแทนแผนกบริการลูกค้าสัมพันธ์มากกว่า 80 คน
•  วิศวกรฝ่ายสนับสนุนทางด้านเทคนิคมากกว่า 40 คน
•   ผู้จัดการฝ่ายขายทั่วโลกมากกว่า 120 คนที่มีความเชี่ยวชาญด้านเทคนิค 

ในอุตสาหกรรมที่ให้บริการ  
•  บริการจัดส่งเร่งด่วนที่มีการรับประกันเพื่อลดการเสียเวลาท�างานของลูกค้า 
•  อัตราความแม่นย�าของค�าสั่งซื้อและอัตราการส่งตรงเวลามากกว่า 99%

ด้วยตัวแทนด้านบริการ 
ลูกค้าสัมพันธ์ที่มีทักษะสูง 
ทั้งหมด 80 คน ภาษา 
ในการสื่อสารทั้งหมด  
14 ภาษา และวิศวกร 
สนับสนุนด้านเทคนิค 
อีกมากกว่า 40 คนทั่วโลก  
เรามั่นใจว่าลูกค้าของ  
Intralox ทุกรายจะได้รับ 
บริการที่เหมาะสมกับธุรกิจ  
และสามารถเรียนรู้ 
ไปด้วยกันได้  



โครงสร้างทางอุตสาหกรรม

Intralox น�าโครงสร้างหน่วยธุรกิจโดยยึดตาม 
อุตสาหกรรมมาใช้ในการด�าเนินงานทั่วโลก  
เพราะเราเชื่อว่านี่เป็นวิธีเดียวที่จะรับประกัน 
การให้ความส�าคัญและความเชี่ยวชาญที่จ�าเป็น 
ต้องใช้ในน�าเสนอบริการระดับโลก

ทีมฝ่ายขาย

ภายในหน่วยธุรกิจแต่ละหน่วย ทีมฝ่ายขาย 
จะเป็นพันธมิตรโดยตรงกับลูกค้า 
ในการพัฒนาความเข้าใจอย่างใกล้ชิดเกี่ยวกับ 
บริการ ผลิตภัณฑ์ และกระบวนการท�างาน

สมาชิกในทีมฝ่ายขายจะให้ความช่วยเหลือ 
เพื่อพัฒนาภายในพื้นที่อุตสาหกรรมของทีม  
น�าเสนอเอกสารด้านเทคนิค สนับสนุนการวิจัย 
ในหัวข้อต่างๆ เช่น ความปลอดภัยของอาหาร  
และการน�าผลิตภัณฑ์ ซึ่งมีนวัตกรรมใหม่ๆ  
และได้รับการจดสิทธิบัตรมาสู่ตลาด

บริการการจ�าลองระดับสูงของ Intralox ใช้การสร้าง 
แบบจ�าลองทางฟิสิกส์เพื่อช่วยลูกค้าในการตัดสินใจ 
ในสิ่งที่ส�าคัญ

Intralox มีหน่วยธุรกิจระดับโลก 4 หน่วยคอยให้บริการ 
ลูกค้าในอุตสาหกรรมต่างๆ 35 อุตสาหกรรม



เทคโนโลยี
เป้าหมายด้านวิจัยและพัฒนา (R&D) ของเรายังคงเน้นไปที่ 
การแก้ปัญหาที่ส�าคัญต่อระบบเพื่อลดการผลิตในราคาสูง  

ความเชี่ยวชาญในกระบวนการด้านอุตสาหกรรมเป็นสิ่งชี้น�าแนวทาง 
นวัตกรรมเทคโนโลยีของเรา

ลูกค้าของเราพูดว่า
"ฉันประทับใจที่ได้เห็นว่า  
Intralox ได้ทุ่มเททรัพยากร 
และเวลามากมายขนาดไหน 
ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์... 
ดูเหมือนว่า Intralox และ  
Vitacress จะมีความสัมพันธ์ 
ต่อกันในระยะยาว สิ่งนี้ท�าให้ฉัน 
มั่นใจว่าจะมีใครบางคนที่ท�างาน 
ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่ดีส�าหรับ 
ฉันอยู่เสมอ" 

บริษัท Vitacress Salads จ�ากัด

บริษัทได้ค้นพบพลังแห่งความคิดอันยิ่งใหญ่ นั่นคือ สายพานพลาสติกแบบ 
โมดูล ในปัจจุบันนี้ เทคโนโลยีนี้เป็นการแก้ปัญหาด้านการล�าเลียงมาตรฐาน 
ในอุตสาหกรรมอาหาร ยางรถยนต์ เครื่องดื่ม ตู้เก็บสินค้า และอุตสาหกรรมอื่นๆ  
ทั่วโลก แต่เราก็ไม่ได้หยุดเพียงแค่นั้น

เพื่อให้มีเทคโนโลยีระดับแนวหน้า Intralox ลงทุนมหาศาลไปกับการวิจัยและพัฒนา 
และคิดค้นการพัฒนาใหม่ๆ เสมอ เราด�าเนินการทดสอบทั้งสองด้านที่โรงงาน 
ของเราและในการปฏิบัติงานจริงเพื่อให้มั่นใจถึงคุณภาพสูงสุด

เรามีศูนย์วิจัยและพัฒนาสามแห่งและมีทีมวิศวกรรมพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่อีกหกทีม  
ความมุ่งมั่นในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ของเราได้ทุ่มเทไปกับการน�าเสนอความก้าวหน้า 
ด้านเทคโนโลยีใหม่ที่มีการคาดการณ์และการแก้ปัญหาของลูกค้าอย่างแท้จริง 

การพัฒนาล่าสุดได้หลอมรวมเทคโนโลยี การบริการ และความเชี่ยวชาญของ  
Intralox ในรูปแบบของแพคเกจที่ให้มูลค่าเพิ่มสูงสุดในทุกๆ ด้าน ซึ่งได้แก่:

•  วิธีการปรับปรุงประสิทธิภาพ Spiralox® (SOS) 

•  การปรับปรุงประสิทธิภาพเครื่องท�าความสะอาดกระป๋อง 

•  บริการจ�าลองแผนผัง

•  บริการให้ค�าปรึกษาด้านความสะอาดและความปลอดภัยของอาหาร

•  โครงการกระบวนการยกระดับการล�าเลียงของ Intralox (ICOP)

Intralox มุ่งมั่นในการ 
แก้ปัญหาของลูกค้า 
อย่างแท้จริงโดยอาศัย 
นวัตกรรม ประวัติของ 
ผลงานที่มีการจดสิทธิบัตร 
ของเราแสดงให้เห็นถึง 
ความมุ่งมั่นนี้

1975 1985 1995 2005 ปัจจุบัน
4 47 177 246 340

 1975 1985 1995 2005 ปัจจุบัน
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จ�านวนสิทธิบัตรที่มีการน�าไปใช้งานต่อปี



เทคโนโลยี ThermoDrive®

ระบบสายพาน Intralox ThermoDrive เป็นการ 
แก้ปัญหาที่ดีส�าหรับการใช้งานด้านที่ต้องการ 
ความสะอาดสูงในการแปรรูปอาหาร ระบบนี้ 
มีข้อดีทั้งหมดเช่นเดียวกับ MPB ซึ่งก็คือมีการ
ท�างานซึ่งขับเคลื่อนด้วยเฟืองขับชนิด 
ความตึงต�่า มีความแตกต่างอยู่ในพื้นผิว 
สายพาน สายพาน ThermoDrive มีผิวสายพาน 
แบบแบนท�าจากเทอร์โมพลาสติกที่เป็น 
เนื้อเดียวกัน ซึ่งจะปิด 100% นอกจากจะมีข้อดี 
ด้านความปลอดภัยของอาหารแล้ว สายพาน  
ThermoDrive ยังเป็นการแก้ปัญหาที่ดีเยี่ยม 
ส�าหรับการใช้งานด้านรางน�้าอีกด้วย

 เทคโนโลยีสายพานพลาสติกแบบโมดูล
นับตั้งแต่วันที่ผู้ก่อตั้งของเราคิดค้น 
เทคโนโลยีนี้ขึ้นมา สายพานพลาสติกแบบ 
โมดูล (MPB) ได้พิสูจน์ให้เห็นว่าเป็นการ 
แก้ปัญหาด้านการล�าเลียงซึ่งมีความทนทาน 
อันยาวนาน มีการบ�ารุงรักษาต�่า ปลอดภัย  
และถูกสุขอนามัย ความสามารถรอบด้าน 
ของเทคโนโลยีนี้ช่วยให้เราสามารถขยาย 
สายผลิตภัณฑ์ของเราได้อย่างต่อเนื่องด้วย 
นวัตกรรม MPB ที่มีความเหมาะสมเฉพาะงาน  
เช่น ระบบสายพานแบบเกลียว Spiralox®  
และระบบทนแรงสึก

เทคโนโลยี ARB™
สายพานลูกกลิ้งท�างาน (ARB) เป็นเทคโนโลยี 
ของเราที่ได้รับรางวัลและได้รับการจดสิทธิบัตร 
เทคโนโลยีที่ช่วยปรับปรุงวิธีการเดิมๆ ของการ 
จัดแนว 
การเรียง การสลับ การหมุน การรวม และ 
การจัดกลับของบรรจุภัณฑ์ ระบบของ Intralox  
มีพื้นที่ติดตั้งขนาดเล็ก และค่าใช้จ่ายต�่าลง  
ในขณะที่มีก�าลังการผลิต ความยืดหยุ่น และ 
ความปลอดภัยที่สูงขึ้น นอกเหนือจากระบบ 
สายพานแล้ว ปัจจุบันเรายังน�าเสนอการ 
แก้ปัญหาอุปกรณ์ ARB ที่สมบูรณ์แบบ รวมทั้ง 
การตรวจสอบแผนผังอย่างเต็มรูปแบบโดยใช้ 
ซอฟต์แวร์การจ�าลองทางฟิสิกส์ที่เป็นกรรมสิทธิ์ 
ของเรา

Activated
Roller Belt™

Technology



ความรับผิดชอบ
ความรับผิดชอบต่อตัวของเราเอง ความรับผิดชอบที่มีต่อกันและกัน และ 

ต่อลูกค้าของเรา ซึ่งสิ่งนี้เป็นหัวใจของสิ่งที่เรายึดมั่น เมื่อใดที่เราให้ 
ค�ามั่นสัญญา เราก็จะปฏิบัติตามค�ามั่นสัญญานั้นเสมอ เพราะเราคือ  

พันธมิตรที่แท้จริง

ในแต่ละปี Intralox  
ได้จัดท�าสัญญา 
รับประกันการคืนเงินที่มี 
การออกแบบให้เหมาะสม 
กับลูกค้าหลายร้อยราย 
ทั่วโลก

ลูกค้าของเราพูดว่า
"วิธีที่ดีที่สุดในการประเมิน 
ผู้จ�าหน่ายก็คือ เมื่อคุณมีปัญหา  
Intralox ได้แสดงให้เห็นว่า 
การรับประกันและการบริการ 
ของพวกเขาไม่ใช่แค่เพียงสัญญา 
เท่านั้น พวกเขารับผิดชอบ 
ตามนั้นจริงๆ ทุกครั้ง และตรง 
ความต้องการของเราอีกด้วย" 

Central Lechera Vallisoletana

การรับประกัน 
Intralox ให้การรับประกันการคืนเงินเป็นลายลักษณ์อักษรที่มีประสิทธิภาพที่สุด 
ในอุตสาหกรรม โดยอาศัยโครงสร้างทีมฝ่ายขายอันเป็นเอกลักษณ์ของเราและ 
ความรู้พิเศษในแต่ละอุตสาหกรรม ซึ่งท�าให้เราสามารถให้การประกันคุณภาพ 
ดังกล่าวได้ 

•   การรับประกันประสิทธิภาพสายพาน: Intralox รับประกันประสิทธิภาพสายพาน 
ในทุกๆ การใช้งานซึ่งออกการอนุมัติโดยผู้จัดการฝ่ายขาย วิศวกรฝ่ายขาย หรือ 
ตัวแทนบริการลูกค้าของ Intralox คุณจะได้รับเงินคืนโดยไม่มีเงื่อนไขใดๆ  
ทั้งสิ้น 

•   การรับประกันบริการที่รวดเร็ว: สายพานพร้อมที่จะจัดส่งตรงเวลา หรือไม่เช่นนั้น 
ก็ไม่ต้องเสียค่าสายพานและค่าขนส่ง

•   การรับประกันสายพานตลอดอายุการใช้งานที่สามารถก�าหนดได้ และ 
การรับประกันการคืนทุน/การประหยัดส�าหรับผลิตภัณฑ์และการใช้งาน 
บางอย่าง
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การรับประกันประสิทธิภาพ

นี่คือการรับประกันอย่างเป็นลายลักษณ์อักษรของเรา เพื่อ

ครอบคลุม

การติดตั้งที่      เมื่อ

ข้อก�าหนดและเงื่อนไขของการรับประกันนี้จะถูกระบุไว้ในเอกสารแนบ

INTRALOX, L.L.C.

ลงชื่อ

ต�าแหน่ง

วันที่



วัฒนธรรม 
วัฒนธรรมของ Intralox ในด้านความรับผิดชอบ 
ต่อลูกค้าท�าให้เราแตกต่าง เราให้ 
ความรับผิดชอบและประสิทธิภาพในการท�างาน 
ดังที่เห็น 
ในการติดต่อร่วมมือกับลูกค้า และที่ส�าคัญที่สุด  
ในคุณภาพของผลิตภัณฑ์และบริการของเรา 

การพัฒนาอย่างต่อเนื่องคือองค์ประกอบหลัก 
ในวัฒนธรรมของ Intralox พนักงานแต่ละคน 
ได้รับการคาดหวังให้แสดงแนวคิดเพื่อพัฒนา 
กระบวนการและเพิ่มมูลค่าของเราให้แก่ลูกค้า 
ในท้ายที่สุด ทีมพัฒนาอย่างต่อเนื่องของเรา 
จะเข้ามาดูแลการน�าแนวคิดเหล่านี้ไปใช้ 
ในลักษณะที่ยั่งยืนและมีประสิทธิผล

ทีมงานฝ่ายคุณภาพของ Intralox ยึดถือความ 
รับผิดชอบส่วนบุคคลส�าหรับความพึงพอใจของลูกค้า



ผลลัพธ์
เพิ่มประสิทธิภาพ ลดการเสียเวลาท�างาน ประหยัดค่าใช้จ่าย

เราน�าเทคโนโลยีและบริการของเรามาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาผลลัพธ์
สุดท้ายทางธุรกิจของลูกค้าทั้งทางตรงและทางอ้อม

ลูกค้าของเราพูดว่า
"เราต้องการติดตั้งสายพานแบบ 
โมดูลของ Intralox เพราะเรามี 
ความสัมพันธ์ที่ดีกับทีมงานของ  
Intralox และก็เป็นเพราะ 
ค�าแนะน�าทางเทคนิคที่ทีมงานนี ้
ได้ให้เรา รวมทั้งความใส่ใจในการ 
ช่วยเราให้มีระบบที่ดีที่สุด เพื่อ 
ให้มั่นใจว่ากระบวนการของเรา 
จะบรรลุผลได้ " 

Grupo Baucells
Alimentació, S.A.

"สายพานของ Intralox มีความ 
ทนทานสูงกว่าสายพานแบบ 
แบนที่เราใช้ในเครื่องล�าเลียง  
T-transfer ถึง 9 เท่า... ตอนนี้ 
ทีมบ�ารุงรักษาของฉันจึงสามารถ 
เน้นเฉพาะการใช้งานที่ส�าคัญๆ  
แทนที่จะมัวเสียเวลากับเครื่อง 
ล�าเลียง"

HEB Bakery

ผลลัพธ์ที่มีความหมายถือเป็นเรื่องส�าคัญที่สุด เราบรรลุสิ่งนี้ได้ได้โดยการท�างาน 
อย่างใกล้ชิดกับลูกค้า เพื่อจัดล�าดับความส�าคัญให้กับการกระท�าและการมุ่งเน้น 
พัฒนาไปที่ส่วนต่างๆ ในโรงงานของพวกเขา ซึ่งท�าให้เราสามารถสร้างผลที่ได้รับ 
มากที่สุดโดยใช้เวลาน้อยที่สุด

ตัวอย่างของผลลัพธ์:

•  สัตว์ปีก 
ผู้ประกอบการสัตว์ปีกมีการลดจ�านวนสิ่งปนเปื้อนได้มากกว่า 50% เมื่อใช้สายพาน  
ThermoDrive

•  โกดังและศูนย์กระจายสินค้า
โกดังและศูนย์กระจายสินค้าใช้เทคโนโลยี ARB เพื่อเพิ่มก�าลังการผลิตและ 
ลดต้นทุนแรงงาน โดยมีเวลาคืนทุนที่เร็วมากเพียง 18 เดือน

•  สไปรอล (Spiral) 
การแก้ปัญหาสายพานแบบเกลียวของ Intralox ช่วยให้ประหยัดค่าใช้จ่ายได้ถึง  
40,000 ดอลลาร์ต่อปีส�าหรับโรงงานบางแห่ง ในขณะเดียวกันก็ให้อายุการใช้งาน 
ของสายพานที่ยาวนาน และลดการบ�ารุงรักษาได้อีก 80% 

•  การบรรจุ
ลูกค้าที่ใช้การแก้ปัญหาอุปกรณ์ ARB พบว่ามีผลผลิตเพิ่มขึ้น 22% และสามารถ 
ปรับปรุงประสิทธิภาพได้ 18% โดยมีเวลาคืนทุนที่เร็วมากเพียง 4 เดือน 

•  ผลไม้และผัก
การปรับเปลี่ยนสายพานแบบดั้งเดิมไปใช้ระบบสายพานพลาสติกแบบโมดูลของ  
Intralox ช่วยลดค่าใช้จ่ายในการบ�ารุงรักษาได้ 75%

โรงงานยางรถยนต์พบว่า 
สามารถประหยัดค่าใช้จ่าย 
ในการด�าเนินงานได้เฉลี่ย  
1 ล้านดอลลาร์ต่อปี  
โดยการปรับปรุงไปใช้ 
เทคโนโลยีของ Intralox 



เมื่อเปลี่ยนระบบสายพานแบบแบน 
มาใช้ผลิตภัณฑ์ที่ปรับปรุงสุขอนามัยของ  
Intralox ผู้ประกอบการอาหารทะเลนี ้
ก็สามารถปรับปรุงประสิทธิภาพในพื้นที่ 
ที่ส�าคัญหลายๆ จุดให้สูงขึ้นได:้

“สิ่งที่ส�าคัญที่สุดคือเราสามารถลดแรงงานคน  
การบ�ารุงรักษา และระยะเวลาในการ 
ท�าความสะอาดสายพานได้”

Grupo Consorcio

ผู้น�าระดับโลกในอุตสาหกรรมอาหาร 
และเครื่องดื่มรายนี้ร่วมมือกับ Intralox  
ในการออกแบบโรงบรรจุของตนใหม:่ 

“ไม่ใช่แค่ประสิทธิภาพในการจัดการของ 
เครื่องล�าเลียงเพิ่มขึ้นเท่านั้น แต่ยังยืดหยุ่น 
มากขึ้นด้วย รูปแบบการแก้ปัญหาอันเป็น 
เอกลักษณ์และเรียบง่าย เช่น การรวมกัน 
แบบต่อเนื่อง ได้ช่วยให้เราสามารถสร้างระบบ 
การไหลอย่างต่อเนื่องได้ โดยมีการหยุดและ 
การเริ่มท�างานน้อย ซ่ึงท�าให้ได้ผลผลิตสูงโดยมี 
การติดขัดน้อยลงและปราศจากปัญหาคอขวด" 

PepsiCo 

Intralox ช่วยผู้ผลิตไก่รายใหญ่ที่สุด 
ในยุโรปให้สามารถผลิตได้เพิ่มขึ้น 20%:

“Intralox ให้สิ่งที่พวกเขาสัญญาไว้ และ 
เพิ่มผลผลิตของเราตามที่เราต้องการ”

Groupe Doux



บริการ เทคโนโลยี ความรับผิดชอบ ผลลัพธ์

Intralox ให้บริการโดยตรงในกว่า 40 ประเทศ 
ดูหมายเลขโทรศัพท์ตามชนิดอุตสาหกรรมและตามแต่ประเทศเฉพาะที่ระบุแบบไม่เสียค่าบริการได้ที่ www.intralox.com

ส�านักงานใหญ่
Intralox, L.L.C. สหรัฐอเมริกา

301 ถนนแพลนเทชัน ฮาราฮัน รัฐหลุยเซียนา 70123  
ประเทศสหรัฐอเมริกา

โทรฟรี: 1-800-535-8848 โทรศัพท์: +1-504-733-0463

ส�านักงานใหญ่ของทวีปยุโรป
Intralox, L.L.C. ยุโรป

เลเมเลอร์เบร์กเวก 20, 1101 เอเจ อัมสเตอร์ดัม Z.O.  
ประเทศเนเธอร์แลนด์

โทรฟรี: +0800-4687-2569 โทรศัพท์: +31-20-540 36 00

ส�านักงานใหญ่ของภูมิภาคเอเชียแปซิฟิก
Intralox Shanghai LTD.

อาคาร เบ็น เบ็น, ถนน 300 Xi Kang, Unit 701, ชั้น 7, เซี่ยงไฮ,้ ประเทศจีน 200040
โทรศัพท์: +86-21-5111-8500 โทรฟรีทางภาคเหนือ: 10800-711-0100 โทรฟรีทางภาคใต้: 10800-110-0100
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ด้วยลูกค้าที่มากกว่า 60,000 คนรอบโลก เราทราบดีถึงการที่ไม่มีระบบ 
การล�าเลียงเพียงแบบเดียว ที่จะเหมาะส�าหรับทุกอุตสาหกรรม เราจึง 
เป็นผู้เชี่ยวชาญในกระบวนการล�าเลียงในแต่ละอุตสาหกรรมที่เราให้บริการ  
ด้วยการเป็นคู่ค้าที่ใกล้ชิดกับลูกค้าของเรา จากการวิจัยและพัฒนา และความคิด 
เชิงนวัตกรรม ท�าให้เราแก้ไขปัญหาด้านการล�าเลียงที่ยุ่งยากที่สุดของลูกค้า 
ของเราได้ 

ผลิตภัณฑ์ของเราในปัจจุบันไม่ได้มีเพียงผลิตภัณฑ์สายพานพลาสติกแบบโมดูล 
เท่านั้นแต่ยังมีระบบอุปกรณ์ ARB และเทคโนโลยีการล�าเลียงที่ได้รับการ 
จดสิทธิบัตรอื่นๆ อีกด้วย และด้วยการที่เราสามารถรับประกันได้อย่างดีที่สุด 
ในกลุ่มธุรกิจของเราถึงประสิทธิภาพของสายพานและการขนส่งที่ตรงเวลา  
Intralox มอบสิ่งที่ส�าคัญที่สุดกับลูกค้า นั่นคือ การบริการ เทคโนโลยี  
ความรับผิดชอบและผลลัพธ์อย่างไม่เปลี่ยนแปลง 

หากต้องการเรียนรู้เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์และบริการของเราเพิ่มเติม โปรดไปที่  
www.intralox.com
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